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TUM HUKUKI BOYUTLARIYLA AILE SIRKETLERI KONGRESI
HAKEMLI BiLIMSEL BiLDIiRi VE KIiTAP BOLUMU CAGRI METNI

“Izmir Katip Celebi Universitesi Hukuk Fakiiltesi” ile “TAIDER Aile Isletmeleri Dernegi” is
birliginde, “Tiim Hukuki Boyutlariyla Aile Sirketleri Kongresi” diizenlenecektir. Kongrede
akademinin teorik bilgi birikimi ile is diinyasinin pratik tecriibesi bir araya getirilmek suretiyle aile
sirketlerinin karsilagtigt sorunlara ¢Oziim Onerisi getirilmesi amaglanmaktadir. Bu amag
dogrultusunda aile sirketlerinin siirdiiriilebilirligini hukuki temeller iizerinde giivence altina
alinmasi1 hedeflenmektedir.

Aile sirketleri kongresinin ana konu basliklar1 belirlenirken Oncelikle aile sirketlerinin nesiller
boyu varligini siirdiirebilmesinin, kurumsal yapilarin hukuki altyapiyla desteklenmesine bagh
oldugu hususundan hareket edilmistir. Bu kapsamda aile sirketlerinin mevcut durumunu ve
siirdiiriilebilirligine iliskin riskleri tespit etmek amaciyla TAIDER Aile isletmeleri Dernegiyle
birlikte TAIDER iiyeleri arasinda sektdr arastirmasi gergeklestirilmis, aile sirketlerinin yapisal ve
giincel sorunlar1 paydaslarin goriisii alinarak ortaya konulmustur. Bu sektor ¢aligmasina gore;
¢oziim bekleyen hukuki meseleler olarak aile sirketlerinin kurulusu ve kurumsal yapisi, aile
sirketlerinde yonetim ve temsil ile ortaklik iligkileri, genel kurul siireglerinde yasanan hukuki
belirsizlikler ile miras ve aile hukukundan kaynaklanan ihtilaflar 6ncelikli olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Ancak bu hukuki meseleler sinirli sayimla belirtilmemistir.

Kongremiz, dogentlik bagvuru kriterleri uyarinca hakemli ulusal bilimsel toplant: niteligini haiz
olacak bigimde diizenlenecektir.

Kongre, 01.10.2026 tarihinde Izmir’de yiiz yiize/hibrit sekilde gergeklestirilecektir.

Kongrede bildiri sunmak isteyen kisilerin en az 200 kelimeden olusan Tiirk¢e ve Ingilizce bildiri
Ozetlerini bildiri bashigr ile birlikte bes anahtar sozciik ekleyerek gondermeleri gerekmektedir.
Bildiri 6zetleriyle birlikte yazarin adi, soyadi, iinvani, kurumu, iletisim bilgileri ve ORCID kimlik
numaralart da 6zet igerisinde yer almalidir. Gonderilecek bildiri 6zetlerinin konusuna iligkin
basliklar asagida siralanmistir.

Kongrenin dili Tiirkgedir. Bildiri 0Ozetlerinin en ge¢ 31.07.2026 tarihine kadar
ailesirketlerikongresi@ikc.edu.tr elektronik posta adresine mesai bitimine kadar gonderilmesi
gerekmektedir. Kabul edilen bildiriler bildiri sahiplerine elektronik posta yoluyla iletilecek,
kongre programi ise 25.09.2026 tarihinde ilan edilecektir.

Bildirisi kabul edilen yazarlardan herhangi bir bildiri sunum iicreti talep edilmeyecektir. Yol ve
konaklama masrafi ise katilimcilara aittir.

Bilim Kurulu tarafindan kabul edilen ve Sempozyumda sunulacak tebliglerin tam metni “Tim
Hukuki Boyutlariyla Aile Sirketleri” isimli kongre kitabinda basili olarak yayinlanacaktir.

Atif yontemi ve basliklandirma konusunda detayli bilgiye https://ailesirketlerikongresi.ikcu.edu.tr/
internet adresimizden ulasabilirsiniz.

Kongreye degerli katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir eder, saygilarimizi sunariz.
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ONEMLIi TARIHLER

Ozet Gonderimleri I¢in Son Tarih: 31 Temmuz 2026

Kabul Edilen Ozetlerin Ilan1: 1 Eyliil 2026

Kongre Programinin ilan1: 25 Eyliil 2026

Program Tarihi: 1 Ekim 2026

Tam Metinlerin Gonderilebilecegi Son Tarih: 31 Ekim 2026

KONU BASLIKLARI

Simirl olmamak kaydiyla:

o
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Ticaret Hukuku Kapsaminda Aile Sirketleri

Ulusal ve Uluslararas: Yonleriyle Aile Sirketleri

Bor¢lar Hukukunun Aile Anayasasina Etkisi

Medeni Hukukun Aile Anayasasina Etkisi

Aile Sirketleri Yoniinden Vergi Sorunlar1 ve Coziim Yollari

Aile Sirketleri Biinyesinde Islenen Suglardan Kaynaklanan Ceza Sorumlulugu
Aile Sirketleri Biinyesinde Islenmesi Miimkiin Suglar

Aile Sirketlerinde Yoneticilerin Cezai Sorumlulugu

Aile Sirketlerinin Icra ve iflas Hukuku Bakimindan Karsilastig1 Sorunlar

Aile Sirketlerine Iliskin Uyusmazliklarda Yargilamaya Dair Sorunlar

Aile Ici ve Sirket Ici Ihtilaflarda Alternatif Céziim Yollart

Aile Sirketlerinde Kadin Emegi

Dijitallesmenin Aile Sirketlerine Etkisi

Is Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Kapsaminda Aile Sirketleri

Aile Sirketlerinin Avrupa Birligi I¢ Pazar Hukuku Cercevesinde Sinir Otesi Faaliyetleri ve
Yerlesme Ozgiirliigii

Aile Sirketlerinin Avrupa Birligi Rekabet Hukuku Karsisindaki Durumu

Tam metin hazirlanirken Chicago (18. versiyon) dipnot atif sistemi ve asagidaki basliklandirma
stili kullanilacaktir

BASLIK NUMARALANDIRMALARI
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Atif Sistemi: Chicago (18. versiyon) dipnot atif sistemi.



