AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
Gorevde Yiikselme Siavi Yapilacak Kadrolar ve
Aranilan Sartlar

Sinifi Unvani Derece Sayisi
GIHS Sef 3 15
GIHS Memur 5 8
GIHS Memur 7 4
GIHS Sofor 5 4
GIHS Sofor 7 1

Bashemsire (Ars.ve
SHS Uyg.Hast.) ! !

* NOT: Miiracaatlar birim ve derece bazinda degil unvan bazinda yapilacaktir.

Gorevde yiikselme sonucu atanacaklarda aranacak genel sartlar

a) Ilan edilen kadrolar i¢in belirlenen bagvuru siiresinin son giinii itibartyla 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen hizmet sartlarini
tasimak,

b) ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, ilgilinin
basvurulan kadroya iliskin 7 nci maddede belirtilen alt gorevlerde toplam en az ii¢ yil hizmeti
bulunmak, ilan edilen kadro i¢in bu sarti saglayan personel bulunmamasi durumu hari¢ olmak
lizere, bu hizmet siiresinin en az bir yilin1 kurumda ge¢irmis olmak, gerekir.

c¢) Miilga

¢) Gorevde ylikselme sinavinda basarili olmak,

Gorevde yiikselme sonucu atanacaklarda aranacak 6zel sartlar

Sef kadrosuna atanabilmek i¢in;

1- En az iki y1llik yiiksek 6grenim mezunu olmak,

2- Tlan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibartyla, 5 inci
maddenin ikinci fikrasinin (d), bendinde (bunlar; memur, bilgisayar isletmeni, veri
hazirlama ve kontrol isletmeni, ambar memuru, santral memuru, daktilograf, sekreter)
sayilan kadrolardan birinde veya miihendis hari¢ olmak {izere unvan degisikligine tabi
kadrolardan birinde ¢aligiyor olmak,

Memur kadrosuna atanabilmek i¢in;
1- En az orta 6gretim mezunu olmak,
2- Ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, 5 inci
maddenin ikinci fikrasinin (e) bendinde (bunlar; asci, hasta bakici, hayvan bakicisi,
hizmetli, kaloriferci, teknisyen yardimcisi) sayilan kadrolardan birinde ¢alistyor olmak,

Sofor kadrosuna atanabilmek igin;
1- En az orta gretim mezunu olmak,
2- En az 3 yillik (B) smaifi siiriicii belgesine sahip olmak,
3- llan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibartyla, 5 inci
maddenin ikinci fikrasinin (e) bendinin bir numarali alt bendinde sayilan kadrolardan
birinde ¢alistyor olmak,

Bashemsire kadrosuna atanabilmek i¢in;
1- Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin hemsirelik boliimiinden mezun olmak,
2- ilan edilen kadrolar igin belirlenen basvuru siiresinin son giinii itibariyla, hemsire
kadrosunda calistyor olmak,



AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI
GOREVDE YUKSELME YAZILI SINAV KONU BASLIKLARI

Sef Kadrosu Icin Konu Basliklari:

1-
2-
3-
4-
5.
6-
7.
8-

T.C.Anayasasi

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu

2914 say1l1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

4982 sayil1 Bilgi Edinme Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y 6netmelik

Memur Kadrosu Icin Konu Basliklari:

1-
2.
3-
4-
5-
6-
7.
8-

T.C.Anayasasi1

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

4982 say1l1 Bilgi Edinme Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmas1 Riigvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y6netmelik

Sofor Kadrosu icin Konu Basliklari:

1-
2-
3-
4-
5.
5-

T.C.Anayasas1

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu

3628 sayil1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu
Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

Bashemsire Kadrosu Icin Konu Basliklar::

1- Hemsirelik alan konulari



AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Unvan Degisikligi Smav1 Yapilacak Kadrolar ve
Aranilan Sartlar

Sinifi Unvani Derece Sayis1

THS | Miihendis (Elektrik)
THS | Miihendis (Elektrik)
THS | Miihendis (Makine)
THS | Miihendis (Harita)

THS | Miihendis (Maden)
THS | Tekniker (Insaat)

THS | Tekniker (Elektronik)
THS | Tekniker (Elektrik)
THS | Tekniker (Elektrik)
THS | Tekniker (Elektrik)
THS | Tekniker (Bilgisayar)
THS | Tekniker (Mobilya Dekorasyon)
THS | Tekniker (Dogalgaz ve Tes.)
THS | Teknisyen (Elektrik)
THS | Teknisyen (Makine)
THS | Teknisyen (Metal isleri)
THS | Teknisyen (Harita)

SHS | Saglik Teknikeri

SHS | Saglik Teknikeri

SHS | Saglik Teknisyeni

SHS | Saglik Teknisyeni
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* NOT: Miiracaatlar birim ve derece bazinda degil Unvan ve Boliim (Makine, Elektrik, Insaat,
Mobilya Dekorasyon ve Dogalgaz ve Tesisat Teknolojisi ) bazinda yapilacaktir.

Unvan Degisikligi sonucu atanacaklarda aranacak genel sartlar
Bu Yonetmelikte belirtilen unvan degisikligine tabi kadrolara atanabilmek igin;

a) 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen
hizmet sartlarini tasimak,

b) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmak,
gerekir.

Unvan degisikligine tabi kadrolara yapilacak atamalarda aranacak ozel sartlar
I-Unvan degisikligi smavi sonucu yapilacak atamalarda aranacak sartlar unvanlar
itibariyla asagida belirtilmistir.

a) Miihendis kadrosuna atanabilmek i¢in;
Fakiilte veya yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun olmak,



l_)) Tekniker kadrolarina atanabilmek igin;
Iki veya ti¢ yil stireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak,

c) Teknisyen kadrolarina atanabilmek i¢in;
Lise dengi mesleki veya teknik egitim 6gretim veren okullardan mezun olmak,

d) Saghk Teknikeri kadrolarina atanabilmek i¢in;
Iki veya ti¢ yil siireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak,

e) Saglik Teknisyen kadrolarina atanabilmek icin;
Lise dengi mesleki veya teknik egitim 6gretim veren okullardan mezun olmak,
sarttir.





